Jamlikhetsutskottets motion med forslag till stadgeindring
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10 kap. Angiende avstingning och uteslutning av medlem

1 § Avstingning och uteslutning av medlem.

Medlem kan sténgas av frén att delta i foreningens verksambhet, béde fran specifika eller samtliga
aktiviteter som foreningen arrangerar. Medlem kan ocksa uteslutas ur foreningen.

2 § Avstingning fran Juridiska Foreningens aktiviteter

For att stéinga av en medlem fran att fa delta i foreningens verksamhet krivs det att medlemmen,
genom sitt agerande, har motarbetat foreningen, eller agerat i strid med en av foreningsstimman
faststélld policy.

Beslut om avsténgning tas av styrelsen med % majoritet. Beslut om interimistisk avsténgning fran
foreningens verksamhet fér tas av styrelseledamot. Fraga om interimistisk avstdngning ska behandlas
pa niastkommande styrelsesammantriade. Styrelsesammantridde méste ske inom sju dagar fran den
interimistiska avstédngningen.

Beslut om avsténgning av medlem ska vara tidsbestdmt. Avstdngning av medlem fér tidsbestimmas
som kortast till en vecka och som ldngst till ett &r. Om avstéingd medlem studerar sin sista termin ska
medlemmen ges mdjlighet att delta pd examensceremonin.

Ett beslut om avstiingning ska faststillas pa styrelsemote och meddelas berérd medlem senast dagen
dérpa. Beslutet ska atfoljas av en skriftlig motivering frén styrelsen samt dokumenteras och delges
vederbdrande i samband med meddelande om avstiangning.

3 § Uteslutning ur Juridiska Foreningen

For att utesluta en medlem fran foreningen kréivs det att medlemmen uppenbart har motarbetat
foreningens intresse eller upptritt synnerligen stdtande och brutit mot av féreningen uppstélld
likabehandlings- eller uppférandepolicy. Vidare kan uteslutning ske dd@ medlemmen i dvrigt uppenbart
agerat i strid med foreningens vardegrunder.

Beslut om uteslutning tas av styrelsen med % majoritet.

Ett beslut om uteslutning ska faststillas pa styrelsemdte och meddelas berdrd medlem senast dagen
dérpa. Beslutet ska &tfoljas av en skriftlig motivering frén styrelsen samt dokumenteras och delges
vederbdrande i samband med meddelande om uteslutning.

4 § Overklagande

Ett beslut om uteslutning eller avstingning far 6verklagas av den uteslutna eller avstéingda
medlemmen.
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Beslut enligt 2 § och 3 § ska dverklagas skriftligt till Inspektor via Juridiska foreningens skyddsombud
i enlighet med 5 §.

5 § Omprovning och hiavning av beslut om uteslutning eller avstingning

Ett 6verklagande av beslut om uteslutning eller avstingning kan ske pa den uteslutnes initiativ.
Overklagandet ska ldimnas till foreningens skyddsombud.

Om en utesluten eller avstéingd medlem vill f styrelsens beslut dverprovat ska foreningens
skyddsombud samla in ett yttrande fran den uteslutne eller avstingde medlemmen samt styrelsens
motiverade beslut angéende avstingningen eller uteslutningen och eventuell annan dokumentation i
drendet som kan vara av betydelse. Skyddsombudet ska sedan ldmna 6ver dessa dokument
tillsammans med 6verklagandet till féreningens inspektor.

Under 6verklagandeprocessen ér styrelsens beslut om uteslutning eller avstingning i kraft och den
uteslutne eller avstingde medlemmen fér inte delta pa foreningens aktiviteter m.m.

6 § Forfaranderegler for 6verklagandeprocessen m.m.

Inspektorn far inte under denna process diskutera drendet med styrelsen. Vid ytterligare behov av
information fran den uteslutne eller avsténgde medlemmen, eller styrelsen, ska Inspektor kontakta
skyddsombudet.

I drenden géllande uteslutning och avstingning har inspektorn tystnadsplikt.

Om inspektor anser det nddvéndigt for att ta ett beslut, far denne kalla till ett méte med den uteslutne
eller avstingde medlemmen och en representant frén styrelsen. Kallelse till ett sddant méote ska ske via
foreningens skyddsombud. Om den uteslutne eller avstingde medlemmen nekar till ett sidant mote
maéste inspektor ta ett beslut utifran det inkomna skriftliga materialet. Det faktum att ett mote nekats
fér inte véga till den uteslutnes eller avstingda medlemmens nackdel.

7 § Tidsfrist for 6verklagandeprocessen

Inspektorn ska sé snart som mdjligt fatta beslut om ett eventuellt upphédvande av styrelsens beslut om
uteslutning eller avstdngning, dock senast inom en méanad fran det att inspektor mottagit dokumenten
fran skyddsombudet.

8 § Skyddsombud
Juridiska Foreningens skyddsombud utgdrs av jamlikhetsutskottets ordférande eller annan av styrelsen
utsedd person. Vid en eventuell intressekonflikt for skyddsombudet kan inspektor tillse ett tillfalligt

skyddsombud i ett specifikt drende.

Om foreningens styrelse avser vilja annan &n jadmlikhetsutskottets ordforande som skyddsombud ska
detta ske pa ordinarie arsstimma, extrainsatt arsstimma eller valmote.



Skyddsombudet 4r en neutral mellanhand i frdgor om avstdngning eller uteslutning och ska dérav inte
genom sitt agerande paverka utgéngen i frigan.

Skyddsombudet har strikt tystnadsplikt avseende alla medlemsérenden. Tystnadsplikten géller dven
efter arbetet som skyddsombud avslutats, angéende den information som skyddsombudet tagit del av i

egenskap av skyddsombud.

Andring av befintlig paragraf: 3 kap. 9 §

Gamla lydelsen av 3 kap. 9 §:

3 kap.
9 § Angaende uteslutning av medlem se 4 kap 13§

Nyva lydelsen med korrekt hinvisning:

3 kap.
9 § Angaende uteslutning av medlem se 10 kap. 1-8 §§

Kapitelnumreringarna pa kapitel 10 och 11 férskjuts till 11 och 12 pga. inférandet av nya
kapitel 10.

10 kap. Overgangsbestimmelser = 11 kap. Overgingsbestimmelser.
11 kap. Upplosning av foreningen => 12 kap. Upplosning av foreningen



Styrelsens kommentar till jamlikhetsutskottets motion

Styrelsen anser att forslaget om stadgedndring dr nédvindig som ett led i jamlikhetsarbetet
och for att fora foreningen framat. Genom stadgedndringen far Juridiska Foreningens
styrelse en mdjlighet att stanga av och i vdrsta fall utesluta en medlem. Férhoppningarna dr
givetvis att detta inte aktualiseras. Faktum dr dock att incidenter kan intrdffa och genom
implementering av detta system skulle styrelsen i sin verksamhetsutévning ha méjlighet att
genom uteslutning eller avstingning av medlem sdkerstdilla bade medlemmarnas trygghet och
foreningens intresse. Eftersom styrelsen bdr ansvaret for medlemmarnas trygghet och
sdkerhet under foreningens evenemang och exempelvis resor skulle en sadan stadgedndring
ge styrelsen en mojlighet att hantera situationer som kan uppsta och da dven ge dem en extra
trygghet i sddana situationer.

Idag gar det endast att utesluta medlemmar under arsmotet i enlighet med 4 kap 13 § i
stadgarna. Det nuvarande systemet dr oflexibelt och enligt var dsikt dven moraliskt
ifragasdttbart. Vi anser att sannolikheten att en medlem som begdtt en overtrddelse och
riskerar uteslutning skulle dyka upp pa drsstimman och forsvara sig dr mycket liten. Systemet
som finns idag innebdr dven en enligt oss onddig spridning av information om incidenter som
bdde riskerar att skada den som star infor en uteslutning samt den medlem som blivit utsatt
for en uteslutningsgrundande handling. Processen som jamlikhetsutskottet foreslagit genom
sin motion innebdr att forfarandet blir mer internt inom styrelsen vilket motverkar
spridningen av informationen. Processen oppnar dven upp for ett 6verklagandeforfarande till
en oberoende tredje part som inte dr student eller engagerad i foreningens dagliga
verksamhet. Inspektor, som i detta fall fdar den rollen, skulle dven fd en mojlighet att bevaka
styrelsens beslut och har, om vederborande upptdicker att daligt grundade beslut tagits av
styrelsen, mojligheten att kalla till ett extrainsatt arsmote med en misstroendeforklaring. Vi
anser att motionen dr nodvindig for att genom ett relativt snabbt forfarande kunna stinga av
eller utesluta en medlem som skadat féreningen utan att behéva vinta till ndstkommande
darsméte. Fragan har dven lyfts och diskuterats inom JURO och ddr har forslaget fatt stéd av
vdra systerforeningar. Systemet som inforts dr (med vissa modifikationer om overprévande)
inget nytt system om man ser till Juridiska Féreningen Orebros systerforeningar. Ett liknande
system finns bland annat i Stockholm och de 6vriga systerforeningarna har som det ser ut
idag betydligt storre mojligheter att ta denna sorts beslut dn vad vi har.

Med anledning av det anférda anser styrelsen att stimman bor bifalla motionen.



