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Styrelsemote 241022
Protokoll

UNIVERSITET

Datum: 241022
Plats: L116

Tid: 15:15-17:15
Nirvarande: Axel Stenmalm Wolke, Rickard Berg, Johanna Engnér, Gopi Sivasson, Rasmus

Bergholtz, Marcel Sarwari, Sofja Millelander, Sebastian Malki, Sandy Segura, Ilaaf Ramzi

1.

Motets 6ppnande

Ordforanden forklarar métet 6ppnat.

Yal av justerare

Styrelsen viljer Rickard Berg till justerare.

Faststillande av dagordningen
Styrelsen faststaller dagordningen.

Foregiende protokol

Ordforanden gar igenom foregaende protokoll.

Styrelsens vilmiend

Ordfranden fragar om vdlméendet och arbetsbelastningen i styrelsen. Styrelsen
diskuterar.

PC-beslut

Ordforande informerar om att ett PC-beslut behover justeras.

Styrelsen beslutar genom acklamation att utoka budgeten for medaljer med 250 kr

inkl. moms.

Firberedelser infor foreningsstimman

i.  Prop uttriidespolicy
Ordforanden informerar om proposition angdende uttridespolicy. Styrelsen

diskuterar.




Styrelsen beslutar genom acklamation om att lagga fram proposition om
andring av 5 kap. 10 §, samt uttradespolicy p& den ordinarie
foreningsstimman den 11 november 2024, enligt bilaga 1. 1och1.2.

ii. Prop dvergripande verksamhetsmal
Ordforanden informerar om proposition angéende verksamhetsmal. Styrelsen
diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation om att ligga fram proposition om
overgripande verksamhetsmal p& den ordinarie foreningsstamman den 11
november 2024, enligt bilaga 2.

ili.  Prop skyddsombud
Ordféranden och vice ordforande informerar om proposition angéende
skyddsombud. Styrelsen diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation om att ligga fram proposition om
skyddsombud p den ordinarie foreningsstimman den 11 november 2024,
enligt bilaga 3.

iv.. Pr n 1
Ordforanden informerar om proposition angende vakant styrelsepost.
Styrelsen diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation om att ligga fram proposition om
vakant styrelsepost p& den ordinarie foreningsstimman den 11 november

2024, enligt bilaga 4.

V. rksamhetsplan
Ordforanden informerar om verksamhetsplanen. Styrelsen diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation om att ligga fram verksamhetsplanen
pé den ordinarie foreningsstimman den 11 november 2024, enligt bilaga 5.

Aktivitetsansvarig lamnar motet.

vi. Forslag till valberednin

Ordforanden informerar om valberedningen. Styrelsen diskuterar.
Styrelsen beslutar genom acklamation att uppdra &t vice ordforande att

utforma styrelsens forslag till valberedning infor den ordinarie
foreningsstimman den 11 november 2024.

8. Sekreterare



Post

Sekreteraren informerar om uthémtad post.

Ovrigt

9. Marknadsforingsansvarig

1L

.
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iii.

Tillsiittande av utskottsledamot

Marknadsforingsansvarig informerar om avhopp i utskott och foreslar
tillsattande av utskottsledamot. Styrelsen diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation om att tillsétta nya utskottsledaméter
enligt bilaga 6.

relsebild i samband med nista mot
Marknadsforingsansvarig stiller frigan om styrelsebild kan tas i samband med
nésta sammantride. Styrelsen stiller sig positiva till forslaget.

Styrelsen beslutar genom acklamation att halla lunchdppet stingt den 22
november 2024.

Marknadsf6ring informerar om utskottssittningen och en forfragan frn Prima
Facie. Styrelsen diskuterar.

10. Studiesocialt ansvarig

Ovrigt
Studiesocialt ansvarig stiller fragan géllande budget till halvvagssittning JP.

Studiesocialt ansvarig informerar om utskottssittningen.

11. Aktivitetsansvarig

ii.

Styrelsetrojor

Aktivitetsansvarig informerar om styrelsetréjor.

Styrelsen beslutar genom acklmation att utoka budget for styrelsetrdjor med 1
350 kr exkl. moms.

(Behandlades innan punkt 8 i dagordning, med anledning av att
aktivitetsansvarig limnade motet tidigare.)

Ovrigt

12. Ekonomiansvarig

i.

IM



Ekonomiansvarig informerar om en énskan fran Juristméissan [JM] att gora en
budgetutdkning. Styrelsen diskuterar.

Styrelsen beslutar genom acklamation att utoka budget for mat pa forkvll till
20 392 kr exkl. moms.

Styrelsen beslutar genom acklamation att subventionera Sara Dickens biljett
med 1092 kr exkl. moms till JM:s bankett med anledning av att Sara Dicksen
ska vara toastmaster.

ii. MBJ
Ekonomiansvarig informerar om en 6nskan frdn Medborgarjuristerna [MBJ]
att skapa en hemsida. Styrelsen diskuterar och anser att MBJ ska motivera sitt

onskemal battre.

iii. Ovrigt

Ekonomiansvarig informerar om vart fakturor ska skickas.

Ekonomiansvarig och niringslivsansvarig informerar om ett samarbetsavtal.

13. Niiringslivsansvarig

i.  Ovrigt

14. Utbildningsansvarig RP

i.  Ovrigt
Utbildningsansvarig RP informerar om 6nskan fran ELSA Orebro i samband

med diplomeringsceremonin for RP.

15. Utbildningsansvarig JP
i. Ovrigt

Utbildningsansvarig JP informerar om kommande mote gallande

diplomeringsceremonin JP.

Utbildningsansvarig JP informerar om onskan frin aktor att hdlla event.

16. JURO

i. Kamera
Ordféranden stiller frigan om foreningens iPhone far anvindas under

JURO-méte i Uppsala. Styrelsen stéller sig positiva till ordférandens fréga.

ii. Ovrigt
Utbildningsansvarig JP informerar om ortsrapport infor JURO-mote i Uppsala.



Marknadsforingsansvarig belyser hur JURO kan marknadsforas pa JF Orebros

sociala kanaler.

Utbildningsansvarig JP stéller frigan om nagot specifikt ska. framforas fran
styrelsen under kommande JURO-sammantréde Styrelsen diskuterar.

17. Ordférande och vice ordforande

i

iv.

vi.

Bal Gitebor _
Ordforande informerar om bal hos JF Goteborg och stéller frégan om nigon 1
styrelsen kan representera JF Orebro. Vidare diskussion bordlaggs.

(OJAS uppdatering ' .
Ordforanden ger en uppdatering frédn alumniforeningen [OJAS]. Styrelsen

diskuterar.

20 drs-jubileet

Ordforande ger en uppdatering géllande 20-4rsjubileet.

Utbildningsansvarig JP staller frigan om platsgaranti till styrelsen. Ordférande

ger vidare information.

Ordforanden ger information om en potentiell sponsor till seminarierna som

halls i samband med 20-érsjubileet.

Tolkningsfraga budget

Ordféranden informerar om hur budget ska tolkas géllande kick-off till
utskott.

breni im

i.  Roller under stimman

Vice ordférande informerar om foreningsstimman och ansvarsfoérdelning
under foreningsstimman. Styrelsen diskuterar.

Ovrigt

18. Ovrigt

19. Kommande sammantride

i

29 oktober 13:15-15:00
Néstkommande sammantrdde bestims till den 29 oktober k1. 13.15.

20. Motet avslutas

Ordforanden avslutar motet.



Sekreterare
Johanna Engneér

y

Justerare

Axel S/tenma Wolke
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For Juridiska foreningen vid Orebro Universitets styrelse

Juridiska foreningens styrelse representerar foreningens medlemmar och ska arbeta for att
gagna deras intressen. Styrelsemedlemmarna representerar foreningen saval pa
universitetsomradet som utanfor detta omrdde och ska, 1 synnerhet under foreningsrelaterade
sammanhang, forhdlla sig professionellt gentemot medlemmar, icke-medlemmar och
styrelsen.

Juridiska foreningens styrelseledamoter ska behandla styrelsen med respekt infor det ansvar
styrelseledamoten atagit sig.

Onskar en styrelseledamot att bli entledigad ska denne respektera en uppsigningstid pa en (1)
kalendermanad. Under denna madnad skall arbetet fortlopa dir det ingér att hélla en
overlamning till och upplirning av den nya styrelseledamoten, detta géller inte om annan
overenskommelse beslutas av foreningens ordférande.

I det fall en ny styrelseledamot inte tillférordnas under uppségningstiden kvarstar ansvaret att
halla en overlimning fram till att den nya styrelseledamoten tillférordnas, detta giller under
en tidsbegriansad period som beslutas av foreningens ordforande.

Vid ovanndmnda beslut av foreningens ordférande ska omstindigheterna kring
styrelseledamotens uttrdde beaktas sdrskilt.
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For att besluta om stadgedndringar

I, Bakgrund
1. Till bakgrund av 5 kap. 10 § JF: Orebro:s stadgar [stadgarna] kan
styrelseledamot som vill avga under verksamhetsaret skriftligen
underritta styrelsen om detta. Styrelseledamoten entledigas frén sitt
uppdrag nir styrelsen har mottagit meddelandet.

2. Med bakgrund av att JF Orebro historiskt drabbats av att
styrelseledamoter entledigas deras styrelsepost, vilket medfort en orimlig
arbetsbelastning pa dvriga styrelseledamoter, anser styrelsen att en
uttrddespolicy medfor ett mindre belastat ansvar vid en vakant post.
Enligt nuvarande stadgar finns ingen bestimmelse géllande detta. Det
som &r stadgereglerat dr att styrelseledamoten som vill avgé entledigas
sitt uppdrag nir styrelsen har mottagit ett skriftligt meddelande géllande
sitt uttrdde enligt 5 kap. 10 § stadgarna. Konsekvensen av att en
styrelseledamot entledigas sitt uppdrag utan vidare ansvar &r att ansvaret
hamnar pa resterande styrelseledamoter som inte besitter den kunskap
som kravs for den vakanta posten. Styrelsen anser darfor att en
utrrddespolicy bor aktualiseras vid ett entledigande.

I1, Overviganden

3. Foreningsstdmman &r enligt 4 kap. 1 § i1 stadgarna foreningens hogsta
beslutande organ. Enligt 4 kap. 5 § 5-6 p. stadgarna ska bdde anmaélda
och oanmélda motioner behandlas pé foreningsstimman och
stimmobeslut fattas enligt 4 kap. 13 § stadgarna med enkel majoritet om
ej annat dr angivet i stadgarna. Styrelsen &r enligt 5 kap. 1 § stadgarna
foreningens hogsta verkstillande organ, vilket far anses ingripa att
verkstélla beslut fattade av stimman.

4. Styrelsen stéller sig positiva till att en uttrddespolicy ska finnas, med
anledning av respekten for resterande styrelseledamoter.
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II1, stadgeindring
Nuvarande lydelse

Styrelseledamot som vill avgd under verksamhetsaret ska skriftligen
underrdtta styrelsen om detta. Styrelseledamoten entledigas frdn sitt uppdrag
ndr styrelsen har mottagit meddelandet.

Foreslagen lydelse

Styrelseledamot som vill avgd under verksamhetsaret ska skriftligen underrditta styrelsen om
detta. Styrelseledamot som vill avgd forbinder sig att folja foreningens uttrddespolicy. Frister
i policyn riknas fran den tidpunkt da styrelsen mottagit skriftlig underrdttelse om uttrdde.



Overgripande verksamhetsmal
For verksamhetsdaren 24/25, 25/26 och 26/27
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Enligt 4 kap. 6 § i Juridiska foreningen vid Orebro universitets stadgar ska styrelsen pa
ordinarie foreningsstimma lidgga fram ett forslag till verksamhetsplan. Ett inslag i de
verksamhetsplaner som har lagts fram de senaste aren ir att styrelsen har antagit ndgon form
av verksamhetsmal. Verksamhetsmalen har varit inriktade pa liknande fragor de foregédende
aren. Bland annat har mélen handlat om att stirka relationen till institutionen och andra
foreningar, skapa en vilkomnande/6ppen forening, stirka gemenskapen och andra mél som
handlat om att pa olika sitt effektivisera och forbéttra foreningen och féreningsarbetet.
Manga av de mal som foreningen tidigare har arbetat emot har dven varit relativt abstrakta
och svara att mita. For att géra verksamhetsmélen tydligare for medlemmarna och gora
malen métbara foreslar styrelsen darfor foljande:

Foreningsstimman antar Overgripande verksamhetsmél for foreningen som géller for det
pagéende verksamhetsaret och de tvad efterfoljande verksamhetsaren. Styrelsens
verksamhetsmal under det innevarande och de kommande verksamhetséren ska darfor utgoéra
delmal eller tillvigagingssitt for att uppnd de pd den hér stimman faststillda
verksamhetsmélen. Styrelsen behdver inte faststélla verksamhetsmal som beror samtliga
overgripande verksamhetsmal. Styrelsen verksamhetsdr 26/27 ska pd den ordinarie
foreningsstimman under det verksamhetsaret ldgga fram ett nytt forslag med dvergripande
verksamhetsmél for de efterfoljande verksamhetsaren. Styrelsen foreslar foljande
verksamhetsmal:

1. Stérka relationen med institutionen.

2. Stérka relationen med andra foreningar.

3. Forbattra gemenskapen inom foreningen.

4. Vara en 6ppen och vilkomnande forening for hela medlemsbasen.

5. Effektivisera foreningsarbetet.
Hemsida: Org. nr. Adress
www.jforebro.se 802439-2782 Fakultetsgatan 1

701 82 Orebro
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Proposition om andring av titeln
skyddsombud i stadgarna

I. Bakgrund

Nuvarande titel "skyddsombud" anvands i var forening for en roll som har till
uppgift att stodja och foretrada medlemmarna i interna fragor och processer,
sasom avstangningar, 6verklaganden och andra situationer déar en opartisk part
behdvs. Detta skiljer sig vasentligt fran den lagstadgade rollen for skyddsombud,
vars uppgift ar att bevaka arbetsmiljofragor enligt arbetsmiljolagen (AML) och
foretrada anstallda i arbetsmiljofragor.

| en ideell forening, dar verksamheten huvudsakligen ar baserad pa ideellt
engagemang och dar inga formella arbetsmiljéansvar finns, kan anvandningen av
termen "skyddsombud" skapa missforstand. Det kan ge intrycket att foreningen
har ett arbetsmiljéansvar i enlighet med AML, vilket inte &r fallet. For att
tydliggora rollens faktiska ansvar och undvika forvéaxling foreslas darfor en
andring av titeln till "medlemsombud”. Detta namn ger en tydligare bild av att
rollen handlar om att stédja och representera medlemmarna i interna processer,
snarare an att hantera arbetsmiljofragor.

Il. Forslag

1. Atttiteln "skyddsombud" ersétts med "medlemsombud" i foreningens
stadgar.

2. Att andringen genomfors i samtliga relevanta paragrafer dar
skyddsombud omnamns, utan att férandra rollens nuvarande ansvar eller
uppgifter.

I11. Beslutsforslag

Foreningsstamman foreslas besluta att godkanna é&ndringen av titeln
fran "skyddsombud" till "medlemsombud" i féreningens stadgar.

Foljande 18 stadgar berors:
7 kap.1—-38§,8-988.

10 kap. rubrik + 1 -7 88
11kap.1-288,4-788

<
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Proposition om bestdmmelse for

fyllnad av vakanta styrelseposter
I. Bakgrund

Det kan uppsta situationer dar en styrelsepost inte tillsatts vid ordinarie valméte.
| nuldaget saknas det en tydlig bestammelse i stadgarna om hur sadana vakanta
styrelseposter ska hanteras. For att sakerstélla kontinuitet i styrelsens arbete och
undvika oklarheter &r det viktigt att ange en procedur for hur man fyller vakanta
poster.

Il. Forslag

1. Attinfora en ny bestammelse i stadgarna som anger att om en styrelsepost
inte tillsatts pa valmote ska en extra foreningsstamma hallas for att fylla
den vakanta posten.

2. Att extra foreningsstimma ska kallas av styrelsen inom tva manader fran
det att vakansen uppstod.

I11. Beslutsforslag

Foreningsstamman foreslas besluta att infora en ny bestammelse i stadgarna som
reglerar att en extra foreningsstamma ska hallas for att fylla styrelseposter som ej
tillsattes under valmotet, och att stamman ska kallas inom tva manader fran det att
vakansen uppstod.

Forslag till ny stadga:

7 kap. 12 § Om utlysta styrelseposter inte tillsatts under valmétet, ska styrelsen
inom tva manader fran valmotet kalla till en extra foreningsstamma for att fylla
de vakanta posterna.
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24/25

Infor ordinarie foreningsstamma 11
november 2024.

Under verksamhetsaret 2024/2025 fokuserar vi pé att starka vara relationer med institutionen och
andra foreningar, forbattra gemenskapen inom var forening, samt effektivisera vart arbete. Vart mal
dr att gora Juridiska Foreningen till en stark, engagerande och vialkomnande del av studentlivet vid
Orebro Universitet. Fokus kommer ocksa att ligga pa var utbildningsbevakning genom Mogenska
radet och vart aktiva deltagande i JURO (Juris studerandes riksorganisation).

1. Stérka relationen med institutionen

En av vara prioriteringar under aret ar att fordjupa samarbetet med Juridicum. Vi kommer att aktivt
delta i deras evenemang, sasom planerandet och firandet av juristprogrammets 20-arsjubileum, och
arrangera som minst tre gemensamma aktiviteter som engagerar bade studenter och fakulteten.
Malet ar att starka dialogen och samarbetet kring bade utbildnings- och studiesociala fragor, vilket
skapar battre forutsattningar for vara medlemmar att fa ut mer av sin utbildning. Genom att bygga
starkare relationer med institutionen kan vi ocksa séakerstélla att vara medlemmars synpunkter och
behov lyfts fram pa ett mer effektivt sétt.

2. Starka relationen med andra féreningar

Vi planerar att utoka vart samarbete med andra studentféreningar och karsektioner under aret.
Genom gemensamma event, sasom Campuscupen, sittningar och pubkvéllar, skapar vi fler
mojligheter for vara medlemmar att natverka och utvecklas. Detta bidrar ocksa till en bredare
gemenskap inom hela studentlivet pa universitetet. Malet ar att arrangera minst fem gemensamma
evenemang med andra foreningar for att 0ka samhorigheten och interaktionen mellan vara
medlemmar och medlemmar fran andra sektioner och foreningar.

3. Forbattra gemenskapen inom féreningen

For att starka gemenskapen inom féreningen kommer vi att arrangera bade traditionella och nya
event som engagerar hela var medlemsbhas. Event som slottsbalen, pubkvallar och sittningar
kompletteras med nya initiativ for att skapa fler tillfallen att samlas och ha roligt tillsammans. Ett
viktigt mal ar att erbjuda event som tilltalar bade nya och aldre studenter, vilket starker banden
mellan medlemmarna och gor foéreningen till en central del av deras studietid.

4. Vara en 6ppen och valkomnande férening

Vi stravar efter att gora Juridiska Foreningen mer 6ppen och valkomnande for alla medlemmar,
oavsett var de befinner sig i sina studier. Detta kommer vi att uppna genom en mer enhetlig och
tillganglig marknadsforing pa digitala plattformar, klassbesok och affischer. Vart mal ar att alla
medlemmar ska kanna sig inbjudna till vara event och aktiviteter, och att foreningen upplevs
som en plats dar alla kan engagera sig och trivas.

5. Effektivisera foreningsarbetet

For att foreningen ska kunna fungera smidigt och langsiktigt hallbart, kommer vi att fokusera pa att
forbattra vara interna processer. Detta innebar att effektivisera administrationen genom battre
medlemsregistrering, digitalisering av protokollhantering och tydligare struktur i vart arbete. Vi ser
aven over var ekonomiska hantering for att sakerstélla att vara resurser anvands pa basta satt.
Genom att skapa en stabil och transparent ekonomisk struktur kan vi fortsétta erbjuda prisvarda
event for vara medlemmar, samtidigt som vi sakerstéller foreningens langsiktiga finansiella héalsa.
Detta arbete gor det mojligt for oss att sanka biljettpriser pa evenemang och béttre fordela budgeten
over hela verksamhetsaret, vilket gynnar bade vara medlemmar och foreningens utveckling.

Hemsida: Org. nr. Adress:
www.jforebro.se 802439-2782 Fakultetsgatan 1
701 82 Orebro
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Verksamhetsplan
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