
 
 
 
 

Proposition om ändring av titeln 

skyddsombud i stadgarna 
 

I. Bakgrund 
 

Nuvarande titel "skyddsombud" används i vår förening för en roll som har till 

uppgift att stödja och företräda medlemmarna i interna frågor och processer, 

såsom avstängningar, överklaganden och andra situationer där en opartisk part 

behövs. Detta skiljer sig väsentligt från den lagstadgade rollen för skyddsombud, 

vars uppgift är att bevaka arbetsmiljöfrågor enligt arbetsmiljölagen (AML) och 

företräda anställda i arbetsmiljöfrågor. 
 

I en ideell förening, där verksamheten huvudsakligen är baserad på ideellt 

engagemang och där inga formella arbetsmiljöansvar finns, kan användningen av 

termen "skyddsombud" skapa missförstånd. Det kan ge intrycket att föreningen 

har ett arbetsmiljöansvar i enlighet med AML, vilket inte är fallet. För att 

tydliggöra rollens faktiska ansvar och undvika förväxling föreslås därför en 

ändring av titeln till "medlemsombud". Detta namn ger en tydligare bild av att 

rollen handlar om att stödja och representera medlemmarna i interna processer, 

snarare än att hantera arbetsmiljöfrågor. 
 

II. Förslag 
 

1. Att titeln "skyddsombud" ersätts med "medlemsombud" i föreningens 

stadgar. 

2. Att ändringen genomförs i samtliga relevanta paragrafer där 

skyddsombud omnämns, utan att förändra rollens nuvarande ansvar eller 

uppgifter. 

III. Beslutsförslag 
 

Föreningsstämman föreslås besluta att godkänna ändringen av titeln 

från "skyddsombud" till "medlemsombud" i föreningens stadgar. 

 

Följande 18 stadgar berörs: 

 

7 kap. 1 – 3 §§, 8 – 9 §§. 

10 kap. rubrik + 1 – 7 §§ 

11 kap. 1 – 2 §§, 4 – 7 §§ 


