
Proposition till ordinarie 

föreningsstämma  

För att besluta om stadgeändringar  

I, Bakgrund  

1. Till bakgrund av 5 kap. 10 § JF: Örebro:s stadgar [stadgarna] kan 

styrelseledamot som vill avgå under verksamhetsåret skriftligen 

underrätta styrelsen om detta. Styrelseledamoten entledigas från sitt 

uppdrag när styrelsen har mottagit meddelandet. 

 

2. Med bakgrund av att JF Örebro historiskt drabbats av att 

styrelseledamöter entledigas deras styrelsepost, vilket medfört en orimlig 

arbetsbelastning på övriga styrelseledamöter, anser styrelsen att en 

utträdespolicy medför ett mindre belastat ansvar vid en vakant post. 

Enligt nuvarande stadgar finns ingen bestämmelse gällande detta. Det 

som är stadgereglerat är att styrelseledamoten som vill avgå entledigas 

sitt uppdrag när styrelsen har mottagit ett skriftligt meddelande gällande 

sitt utträde enligt 5 kap. 10 § stadgarna. Konsekvensen av att en 

styrelseledamot entledigas sitt uppdrag utan vidare ansvar är att ansvaret 

hamnar på resterande styrelseledamöter som inte besitter den kunskap 

som krävs för den vakanta posten. Styrelsen anser därför att en 

utrrädespolicy bör aktualiseras vid ett entledigande. 

II, Överväganden  

3. Föreningsstämman är enligt 4 kap. 1 § i stadgarna föreningens högsta 

beslutande organ. Enligt 4 kap. 5 § 5-6 p. stadgarna ska både anmälda 

och oanmälda motioner behandlas på föreningsstämman och 

stämmobeslut fattas enligt 4 kap. 13 § stadgarna med enkel majoritet om 

ej annat är angivet i stadgarna. Styrelsen är enligt 5 kap. 1 § stadgarna 

föreningens högsta verkställande organ, vilket får anses ingripa att 

verkställa beslut fattade av stämman.  

4. Styrelsen ställer sig positiva till att en utträdespolicy ska finnas, med 

anledning av respekten för resterande styrelseledamöter.  

 



III, stadgeändring  

5 kap. 10 §, nuvarande lydelse: 

Styrelseledamot som vill avgå under verksamhetsåret ska skriftligen 

underrätta styrelsen om detta. Styrelseledamoten entledigas från sitt uppdrag 

när styrelsen har mottagit meddelandet. 

 

5 kap. 10 §, förslagen lydelse: 

 

Styrelseledamot som vill avgå under verksamhetsåret ska skriftligen underrätta styrelsen 

om detta. Styrelseledamot som vill avgå förbinder sig att följa föreningens utträdespolicy. 

Frister i policyn räknas från den tidpunkt då styrelsen mottagit skriftlig underrättelse om 

utträde.   


